ZARZADZENIE NR 21/2023
Dyrektora Samodzielnego Publicznego Zakladu Opieki Zdrowotnej MSWiA w Krakowie

z dnia 09 sierpnia 2023 roku

w sprawie zmiany Regulaminu Organizacyjnego Samodzielnego Publicznego
Zaktadu Opieki Zdrowotnej MSWiA w Krakowie

§1

Niniejszym, wprowadzam do wiadomosci i stosowania zmiany
w ,Regulaminie Organizacyjnym Samodzielnego Publicznego Zaktadu Opieki
Zdrowotnej Ministerstwa Spraw Wewnetrznych i Administracji w Krakowie” .
Tres¢ ww. Regulaminu stanowi zatacznik nr 1 do niniejszego zarzadzenia.

§2

Niniejsze zarzadzenie wchodzi w Zycie z dniem podpisania. Jednoczesnie
traci moc obowigzywania ,Regulamin Organizacyjny Samodzielnego
Publicznego Zakiadu Opieki Zdrowotnej Ministerstwa Spraw Wewnetrznych
i Administracji w Krakowie”, wprowadzony zarzadzeniem nr 14/2023 z dnia
03.07.2023r.

REEQR

dt)n. med. Michat Zabojszcz



ZATWI ZAM‘LB Zalgeznik nr 1 do Zarzqdzenia
/ ‘g‘&o b Dyrektora nr 21/2023 z dnia
=

o nogpl 09 sierpnia 2023 roku.

REGULAMIN ORGANIZACYJNY

SAMODZIELNEGO PUBLICZNEGO
ZAKLADU OPIEKI ZDROWOTNEJ MINISTERSTWA
SPRAW WEWNETRZNYCH I ADMINISTRACJI
W KRAKOWIE

Krakow 3/2023 r.



POSTANOWIENIA OGOLNE

Samodzielny Publiczny Zaktad Opieki Zdrowotnej Ministerstwa Spraw Wewnetrznych
i Administracji w Krakowie dziala w szczegb6lnosci na podstawie:

1.

2.

3.

Ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dziatalnoSci leczniczej (tekst jedn. Dz. U.
2023. 991 ze zm. ) i innych przepisow wydanych na jej podstawie.

Ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 r. o Swiadczeniach opieki zdrowotnej
finansowanych ze sSrodkow publicznych (tekst jedn. Dz.U.2022.2561 ze zm.).
Ustawy z dnia 6 listopada 2008 r. o prawach pacjenta i Rzeczniku Praw Pacjenta
(tekst jedn. Dz.U.2023.1545 ze zm. ).

. Ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (tekst jedn. Dz.U.

Dz.U.2023.1270 ze zm.).

. Ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci (tekst jedn. Dz.U. 2023.120

ze zm.).

Ustawa z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych (tekst jedn.
Dz.U.2019.1781 ze zm. )

Statutu.

Przepisow odrebnych.

§ 1

Samodzielny Publiczny Zaktad Opieki Zdrowotnej Ministerstwa Spraw Wewnetrznych
i Administracji w Krakowie, zwany dalej ,Zakladem” jest podmiotem leczniczym
niebedacym przedsiebiorcg — samodzielnym publicznym zakladem opieki zdrowotne;j.

§2

Zaklad uzywa skroconej nazwy: ,SP ZOZ MSWiA w Krakowie”.

1.

§3
Siedziba Zakladu jest Krakow — 30-059 Krakow, ul. Kronikarza Galla 25

2. Zaklad udziela swiadczen zdrowotnych w nastepujacych lokalizacjach:

a) 30-053 Krakow, ul. Kronikarza Galla 25
b) 30-033 Krakow, Plac Inwalidow 3
c) 33-300 Nowy Sacz, ul. Zotkiewskiego 11
d) 33-100 Tarnow, ul. Krakowska 32
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1. Zaklad wpisany jest do Rejestru Stowarzyszen, Innych Organizacji Spolecznych i
Zawodowych, Fundacji oraz Samodzielnych Publicznych Zakladow Opieki
Zdrowotnej prowadzonego przez Sad Rejonowy dla Krakowa- Srédmiescia
w Krakowie Wydzial XI Gospodarczy Krajowego Rejestru Sgdowego pod numerem
KRS 0000006396,

2. Zaklad wpisany jest do Rejestru Podmiotow Wykonujacych Dzialalnos¢ Lecznicza
pod numerem 000000018685,

3. NIP 6772075248,

4. REGON 3509951009,

CELE I ZADANIA
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Celem Zakladu jest:

1)

2)

3)

wykonywanie dzialalnosci leczniczej poprzez udzielanie Swiadczen
zdrowotnych w zakladach, jednostkach i komoérkach organizacyjnych
okreslonych w niniejszym regulaminie;

realizacja zadan dydaktycznych i badawczych, w szczegolnosci badan
naukowych i prac badawczo - rozwojowych w powigzaniu z udzielaniem
Swiadczen zdrowotnych i promocja zdrowia, w tym wdrazaniem nowych
technologii medycznych oraz metod leczenia;

promocja zdrowia.

§6

Zadania Zakladu obejmuja w szczegolnosci:

1)

2)

3)

4)
5)

6)

udzielanie stacjonarnych 1 ambulatoryjnych sSwiadczen zdrowotnych

oraz prowadzenie badan diagnostycznych i laboratoryjnych;

orzekanie o:

a) stanie zdrowia Swiadczeniobiorcow - na zasadach wynikajacych z
przepisow o Swiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze srodkéw
publicznych,

b) czasowej niezdolnosci do pracy lub nauki — na zasadach okreslonych w
przepisach odrebnych;

wspolprace z uczelniami oraz innymi uprawnionymi podmiotami w zakresie

realizowania zadan dydaktycznych i badawczych w powiazaniu z udzielaniem

Swiadczen zdrowotnych;

prowadzenie i rozwijanie dzialan w zakresie, ratownictwa medycznego w celu

zabezpieczenia medycznego poszkodowanym;

medyczne zabezpieczenie dzialan shuzb podleglych ministrowi wlasciwemu

do spraw wewnetrznych;

medyczne zabezpieczenie zadan obronnych wykonywanych przez ministra

wlasciwego do spraw wewnetrznych;
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7) wykonywanie zadan shuzby medycyny pracy;

8) swiadczenie ushug transportu sanitarnego;

9) prowadzenie apteki szpitalnej oraz zaopatrywanie komoérek organizacyjnych
Zakladu w leki, materiaty i sprzet medyczny;

10)prowadzenie dzialalnosci w zakresie ksztaltowania postaw i zachowan
prozdrowotnych, prewencji i profilaktyki schorzen;

11)organizowanie i prowadzenie szkolen, a takze doksztalcanie pracownikow
zatrudnionych w Zakladzie;

12)organizowanie i prowadzenie szkolen osob ksztalcacych sie w zawodach
medycznych i wykonujacych zawod medyczny;

13)wykonywanie odptatnych swiadczen zdrowotnych na rzecz osob ubiegajacych
sie¢ lub posiadajacych pozwolenie na bron, prawo jazdy, licencje detektywa,
pracownika ochrony fizycznej oraz na rzecz innych osob ubiegajacych sie o
szczegOlne uprawnienia wymagane przez przepisy prawa;

14)udzielanie Swiadczen zdrowotnych osobom uprawnionym na podstawie ustawy
z dnia 31 lipca 1981 r. o wynagrodzeniu osoéb zajmujacych kierownicze
stanowiska panstwowe (tekst jedn. Dz. U. 2023. 624 ze zm.);

15)prowadzenie praktyk studenckich i zawodowych dla studentow kierunkow
medycznych i niemedycznych zwiazanych z ochrona zdrowia;

16)wspolprace z uczelniami oraz innymi uprawnionymi podmiotami w zakresie
realizowania zadan dydaktycznych i badawczych w powiazaniu z udzielaniem
Swiadczen zdrowotnych;

17)wykonywanie zadan nalozonych przez ministra wlasciwego do spraw
wewnetrznych;

18)wykonywanie dziatalnosci innej niz dzialalnosc¢ lecznicza, pod warunkiem ze
dziatalnosc¢ ta nie jest ucigzliwa dla pacjenta lub przebiegu leczenia.

ORGANY ZAKLADU I ZASADY ICH FUNKCJONOWANIA
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. Organami Zakladu sa:

1. dyrektor;
2. rada spoteczna.

. Zakladem kieruje i reprezentuje go na zewnatrz dyrektor Zaktadu.
. Dyrektor Zakladu wykonuje swoje zadania przy pomocy swoich zastepcow,

glownego ksiegowego, naczelnej pielegniarki oraz kierownikéw podleglych
jednostek lub komoérek organizacyjnych.

. Zastepcy dyrektora i glowny ksiegowy moga zosta¢ zatrudnieni po zatwierdzeniu

kandydatur przez ministra wtasciwego do spraw wewnetrznych.

. W razie nieobecnosci dyrektora Zakladu zastepuje go, wyznaczony przez

Dyrektora Zakladu, Zastepca Dyrektora Zakladu, a w razie jego nieobecnosci
Zastepcy Dyrektora Zakladu pracownik wyznaczony przez Dyrektora Zakladu.
Zastepcy Dyrektora oraz pelnomocnicy Dyrektora Zakladu dziataja w granicach
ich umocowania.

Pelnomocnikéw ustanawia i odwotuje Dyrektor Zaktadu.



8. Pelnomocnictwo okresla zakres delegowanych uprawnien oraz potwierdzenie
przyjecia ich do realizacji wraz z data.

9. Pelnomocnictwo wymaga formy pisemnej pod rygorem niewaznosSci.

10.Dyrektor Zakladu wydaje akty wewnetrzne dotyczace funkcjonowania Zakladu w
szczegolnosci w formie zarzadzen.

11.W Zakladzie dziala rada spoleczna, ktora jest organem inicjujacym
i opiniodawczym ministra wlasciwego do spraw wewnetrznych oraz organem
doradczym Dyrektora Zakltadu.

STRUKTURA ORGANIZACYJNA ZAKLADU

§8

Strukture organizacyjna Zakladu stanowia zaklady lecznicze, jednostki, komorki
organizacyjne oraz samodzielne stanowiska realizujace zadania Zakladu.

1. Zaklad leczniczy ,SZPITAL”, w sklad ktorego wchodza nastepujace
komorki organizacyjne:

1) Izba Przyjec¢ i Pomocy Doraznej,

2) 0Oddziat Kliniczny Choroéb Wewnetrznych i Geriatrii. Pododdziat Geriatrii,
3) 0Oddziat Chirurgiczny,

4) Oddziat Urazowo-Ortopedyczny,

5) 0Oddzial Ginekologiczno-Potozniczy,

6) Oddzial Neurologiczny z Pododdzialem Udarowym oraz Pododdzialem
7) Rehabilitacji Neurologicznej,

8) 0ddzial Okulistyczny,

9) Oddziat Anestezjologii i Intensywnej Terapii,

10) Blok Operacyjny z Sala Endoskopowa,

11) Apteka Szpitalna.

12) Bank Krwi

2. Zaklad leczniczy »ZESPOL PRZYCHODNI”, w sklad ktorego wchodza
nastepujace jednostki i komoérki organizacyjne:

A. Przychodnia w Krakowie

Rejestracja

Pracownia EKG, EEG;

Poradnia Okulistyczna

Gabinet diagnostyczno-zabiegowy Poradni Okulistycznej

Poradnia Ginekologiczna,

Gabinet diagnostyczno-zabiegowy Poradni Ginekologicznej i Urologicznej
Poradnia Dermatologiczna,

Gabinet diagnostyczno-zabiegowy Poradni Dermatologicznej

. Poradnia Alergologiczna,

10.Gabinet diagnostyczno-zabiegowy Poradni Chorob Phuc i Alergologicznej
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11.Poradnia Kardiologiczna,
12.Poradnia Neurologiczna,
13.Poradnia Diabetologiczna,
14.Gabinet diagnostyczno-zabiegowy Poradni Kardiologicznej, Neurologicznej
i Diabetologicznej
15.Poradnia Chirurgiczna,
16.Poradnia Urologiczna,
17.Gabinet diagnostyczno-zabiegowy Poradni Chirurgicznej,
18.Poradnia Proktologiczna,
19.Poradnia Urazowo-Ortopedyczna,
20.Gabinet diagnostyczno-zabiegowy Poradni Urazowo-Ortopedycznej
21.Poradnia Laryngologiczna,
22.Gabinet diagnostyczno-zabiegowy Poradni Laryngologicznej
23.Poradnia Geriatryczna
24 .Poradnia Zdrowia Psychicznego,
25.Zaktad Stomatologii:
a) Poradnia Stomatologii Ogoélnej,
b) Poradnia Protetyczna,
c) Pracownia Protetyczna
d) Poradnia Chirurgii Stomatologicznej

B. Przychodnia w Nowym Saczu

Rejestracja;

Gabinet Lekarza POZ w Nowym Saczu,

Gabinet diagnostyczno-zabiegowy POZ w Nowym Saczu

Gabinet Pielegniarki POZ;

Gabinet Potoznej POZ;

Punkt Szczepien;

Poradnia Okulistyczna,

Poradnia Laryngologiczna,

Gabinet diagnostyczno-zabiegowy Poradni Okulistycznej
i Laryngologicznej

10.Poradnia Ginekologiczna,

11.Poradnia Urologiczna,

12.Gabinet diagnostyczno-zabiegowy Poradni Ginekologicznej i Urologiczne;j
13.Poradnia Chirurgiczna,

14.Poradnia Neurologiczna,

15.Gabinet diagnostyczno-zabiegowy Poradni Chirurgicznej i Neurologiczne;j
16.Poradnia Alergologiczna,

17.Gabinet diagnostyczno-zabiegowy Poradni Alergologicznej

18.Poradnia Endokrynologiczna,

19.Poradnia Diabetologiczna,

20.Poradnia Choréb Pluc,

21.Gabinet diagnostyczno-zabiegowy Poradni Endokrynologicznej,
Diabetologicznej i Choréb Ptuc
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22.Poradnia Dermatologiczna,
23.Poradnia Reumatologiczna,

24 .Pracownia Fizjoterapii;
25.Poradnia Badan Profilaktycznych

C. Przychodnia w Tarnowie

Rejestracja;

Gabinet Lekarza POZ;

Gabinet diagnostyczno-zabiegowy POZ

Gabinet Pielegniarki POZ;

Gabinet Poloznej POZ;

Punkt Szczepien;

Poradnia Ginekologiczna,

Gabinet diagnostyczno-zabiegowy Poradni Ginekologicznej,
Poradnia Dermatologiczna,

10 Gabinet diagnostyczno-zabiegowy Poradni Dermatologicznej,
11.Poradnia Chirurgiczna,

12.Poradnia Neurologiczna,

13.Gabinet diagnostyczno-zabiegowy Poradni Chirurgicznej i Neurologiczne;j
14.Poradnia Psychologiczna,

15.Poradnia Laryngologiczna,

16.Gabinet diagnostyczno-zabiegowy Poradni Laryngologicznej,
17.Poradnia Zdrowia Psychicznego,

18.Poradnia Stomatologiczna,

19.Pracownia Protetyczna,

20.Pracownia Fizjoterapii.

21.Poradnia Badan Profilaktycznych
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D. Inne jednostki i komérki Zespolu Przychodni

1. Poradnia Badan Profilaktycznych w Krakowie.
2. Zaklad Rehabilitacji:
a) Osrodek Dzienny Rehabilitacji w Krakowie, zlokalizowany przy ul
Kronikarza Galla 25.
b) Pracownia Fizjoterapii w Krakowie zlokalizowana przy ul
Kronikarza Galla 25
3. Oddzial Dzienny Psychoterapii w Krakowie, zlokalizowany przy Placu
Inwalidow 3.

3. Pozostale komorki organizacyjne i samodzielne stanowiska
obslugujace dzialalnosé¢ statutowa Zakladu:

1) Dzial Kadr, Szkolenia i Spraw Socjalnych,



2)

3)

4)
5)
6)
7)
8)
9)

4. Schemat organizacyjny Zakladu, stanowiacy integralna czes¢ niniejszego
obrazuje podporzadkowanie poszczegélnych zakladow,
struktury

Dzial Finansowo-Ksiegowy:

a)
b)
<)

Sekcja Plac i Ubezpieczen Spolecznych,
Sekcja Ksiegowosci i Finansow,
Kasa.

Dzial Techniczno-Administracyjny:

a)
b)
<)
d)
e)

)

Sekcja ds. Energetyki, Nieruchomosci i Ochrony Srodowiska,
Kancelaria,

Sekcja Konserwatorow Medycznych i Technicznych,

Sekcja Transportu,

Sekcja Zaopatrzenia,

Sekcja Inwestycji,

Dzial Obstugi Informatycznej

Dziat Statystyki Medycznej i Obstugi Umow Medycznych,
Dzial Higieny Szpitalne;j,

Dzial Organizacyjno-Prawny

Sekcja Zamowien Publicznych,

Sekcja Epidemiologii,

10)Sekcja ds. BHP i P.poz,

11)Archiwum Zakladowe.

12) Stanowiska Samodzielne:

a)
b)
c)
d)
€)
f)
g)
h)
i)
j)
k)
1)

Regulaminu,

Specjalista ds. Kontroli Zarzadczej,
Audytor Wewnetrzny,

Koordynator ds. jakosci,

Specjalista ds. Obronnych i Rezerw,
Inspektor ochrony radiologiczne;j,
Rzecznik Prasowy,

Pelnomocnik ds. Ochrony Informacji Niejawnych,
Pracownik Socjalny,

Dietetyk Szpitala,

Radcy Prawni

Kapelani,

Inspektor Ochrony Danych,

jednostek i komorek organizacyjnych w ramach
organizacyjnej.

RODZAJ DZIALALNOSCI LECZNICZEJ ORAZ ZAKRES

UDZIELANYCH SWIADCZEN ZDROWOTNYCH



§9

Zaklad wykonuje dzialalnoS¢ lecznicza polegajaca na udzielaniu
zdrowotnych, w rodzaju:

1) calodobowych, stacjonarnych swiadczen zdrowotnych w zakresie:

a)
b)
c)
d)
€)
f)

g)
h)
i)

pomocy doraznej,

anestezjologii i intensywnej terapii,
chirurgii,

chirurgii urazowo-ortopedycznej,
choréb wewnetrznych,

geriatrii,

ginekologii,

neurologii,

okulistyki,

2) ambulatoryjnych swiadczen zdrowotnych w zakresie:

a) alergologii,

b) badan diagnostycznych,
c) badan profilaktycznych,
d) chirurgii ogélnej,

e) chirurgii stomatologicznej,
f) chirurgii urazowo-ortopedycznej,
g) choréb ptuc,

h) dermatologii,

i) endokrynologii,

j) diabetologii,

k) ginekologii,

1) kardiologii,

m) laryngologii

n) medycyny pracy,

o) medycyny rodzinnej,

p) neurologii,

q) okulistyki,

r) podstawowej opieki zdrowotnej,
s) proktologii,

t) protetyki,

u) psychologii,

v) rehabilitacji,

w) reumatologii,

X) stomatologii,

y) urologii,

z) zdrowia psychicznego

aa) geriatrii.

Swiadczen



PRZEBIEG PROCESU UDZIELANIA SWIADCZEN
ZDROWOTNYCH

§ 10

. Swiadczenia zdrowotne udzielane przez personel lekarski, pielegniarski
lub inne osoby wykonujace zawod medyczny, posiadajace uprawnienia
i kwalifikacje zawodowe okreslone w przepisach odrebnych.

. W Szpitalu udzielane sa calodobowe kompleksowe swiadczenia zdrowotne
polegajace na diagnozowaniu, leczeniu, pielegnacji i rehabilitacji,

. W Zespole Przychodni swiadczenia ambulatoryjne udzielane sa w dniach
i godzinach ustalonych harmonogramami pracy.

. Stosownie do przepisow Ustawy o Swiadczeniach opieki zdrowotnej
finansowanych ze Srodkéw publicznych, zaklad ustala okres oczekiwania na
planowane leczenie.

§11

. Przyjecie do Szpitala:

1) Przyjecie pacjenta do Szpitala odbywa sie¢ w trybie naglym Ilub
planowym.

a) przyjecie planowe odbywa sie na podstawie skierowania do szpitala
i po uprzednim ustaleniu terminu przyjecia do oddziatu.

b) przyjecie w trybie naglym odbywa si¢ na podstawie skierowania do
szpitala lub po wudzieleniu pomocy doraznej w Izbie Przyjec
i Pomocy Dorazne;j.

2) Pacjent przyjmowany do oddzialu Szpitala w trybie planowym jest
zobowiazany posiadac: skierowanie do szpitala, dokumentacje
medyczna wraz z wynikami badan, dowod osobisty lub inny dokument
potwierdzajacy tozsamosc.

. Wypisanie ze Szpitala:

1) Wypisanie ze Szpitala nastepuje:

a) gdy stan zdrowia pacjenta nie wymaga dalszego leczenia
w szpitalu,

b) na zadanie osoby przebywajacej w szpitalu lub jej przedstawiciela
ustawowego,

c) gdy pacjent w sposob razacy narusza porzadek lub przebieg procesu
udzielania swiadczen zdrowotnych, a nie zachodzi obawa, ze
odmowa lub zaprzestanie udzielania swiadczen zdrowotnych moze
spowodowac bezposrednie niebezpieczenstwo dla jego zycia lub
zdrowia, albo zycia lub zdrowia innych oséb.

2) Pacjent wychodzacy ze szpitala na wlasne zadanie jest informowany
przez lekarza o mozliwych nastepstwach zaprzestania leczenia
w szpitalu. Osoba taka sklada pisemne oswiadczenie o wypisaniu ze
szpitala na wlasne zadanie. W przypadku braku takiego oswiadczenia
lekarz sporzadza adnotacje w dokumentacji medyczne;j.



3) Jezeli przedstawiciel ustawowy lub opiekun faktyczny nie odbiera
maloletniego lub osoby niezdolnej do samodzielnej egzystencji
w wyznaczonym terminie, zaklad zawiadamia o tym niezwltocznie organ
gminy wtasciwej ze wzgledu na miejsce zamieszkania lub pobytu tej
osoby i organizuje transport sanitarny do miejsca pobytu pacjenta na
koszt gminy.

4) Pacjent, ktorego stan zdrowia nie wymaga dalszego udzielania
Swiadczen szpitalnych lub osoba, na ktorej w stosunku do pacjenta
ciazy ustawowy obowiazek alimentacyjny, ponosza koszty pobytu
pacjenta, poczawszy od terminu okreslonego przez Dyrektora Zaktadu,
niezaleznie od uprawnien do bezplatnych swiadczen zdrowotnych
okreslonych w przepisach odrebnych.

8§12

1. Przyjecie do poradni specjalistycznych odbywa sie¢ na podstawie skierowania lub
bez skierowania w zaleznosci od rodzaju poradni, po uprzednim ustaleniu
w Rejestracji terminu przyjecia lub ustaleniu przez lekarza planu leczenia.
2. Pacjent, ktory pierwszy raz zglasza sie do lekarza a ktéremu Swiadczenie nie moze
by¢ udzielone niezwlocznie umieszczany jest na liscie oczekujacych.
3. Pacjent kontynuujacy leczenie w poradni nie jest umieszczany na liScie
oczekujacych.
4. Pacjent przyjmowany do poradni specjalistycznych jest zobowigzany posiadac:
skierowanie (o ile jest wymagane), dokumentacje medyczna wraz
z wynikami badan, dowod osobisty lub inny dokument potwierdzajacy tozsamos¢
oraz jest zobowigzany:
1) dostarczy¢ swiadczeniodawcy oryginal skierowania w postaci papierowej, nie
pOzniej niz w terminie 14 dni roboczych od dnia dokonania wpisu na liste
oczekujacych, pod rygorem skreslenia z listy oczekujacych, albo
2) udostepnic Swiadczeniodawcy, przed dokonaniem wpisu na liste
oczekujacych na udzielenie swiadczenia:
a) klucz dostepu do skierowania, o ktérym mowa w art. 59b ust. 1 pkt 1,
albo
b) kod dostepu do skierowania w postaci elektronicznej oraz numer
PESEL, a w przypadku osoby, ktéra nie ma nadanego numeru PESEL -
serie i numer paszportu lub innego dokumentu potwierdzajacego
tozsamosc.
§13

1. W siedzibie Zakladu, Przychodniach, na tablicach informacyjnych oraz stronie
internetowej dostepne sa w szczegolnosci dane o:

a) osobach realizujacych swiadczenia, dniach, godzinach i miejscu ich
udzielania;

b) rodzaju dziatalnosci leczniczej oraz zakresie udzielanych swiadczen
zdrowotnych;

c) zasadach rejestracji na Swiadczenia ambulatoryjne i wizyty domowe;
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d) trybie skladania skarg i wnioskow;

e) prawach i obowiazkach pacjenta;

f) adresie oraz numerach telefonow podmiotow udzielajacych swiadczen w dni
wolne od pracy, niedziele i Swieta w zakresie podstawowej opieki zdrowotnej;

g) numerach telefoné6w podmiotow udzielajacych swiadczen w zakresie
ratownictwa medycznego z zastrzezeniem, ze dotyczy to Swiadczen
udzielanych w zwiazku z: wypadkiem, urazem, porodem, naglym
zachorowaniem lub naglym pogorszeniem stanu zdrowia powodujacymi
zagrozenie zycia;

h) adresie oraz numerze telefonu i bezptatnej infolinii Biura Rzecznika Praw
Pacjenta przy ministrze wlasciwym do spraw zdrowia;

i) cennikach obowigzujacych w Zakladzie.

ORGANIZACJA I ZADANIA POSZCZEGOLNYCH JEDNOSTEK
I KOMOREK ORGANIZACYJNYCH

Organizacja
§ 14

1. Dyrektor odpowiada jednoosobowo za zarzadzanie SP ZOZ MSWiA w Krakowie.
Dyrektor kieruje Zakladem i reprezentuje go na zewnatrz. Dyrektor SP ZOZ
MSWiA w Krakowie samodzielnie podejmuje decyzje dotyczace funkcjonowania
Zakladu i ponosi za nie odpowiedzialnosc.
2.Do zadan Dyrektora nalezy:
1) okreslanie kierunkéw rozwoju i realizacja celow zarzadzanej Jednostki;
2) ksztaltowanie i nadzorowanie realizacji polityki w zakresie dzialalnosci
medycznej, finansowej, inwestycyjnej i informatycznej;
3) nadzorowanie wykonywania zadan przez poszczegolne komorki organizacyjne;
4) zapewnienie sprawnego funkcjonowania podleglych komoérek organizacyjnych
pod wzgledem kadrowym i materialowym;
S) zapewnienie optymalnego poziomu swiadczen medycznych, profilaktycznych
i rehabilitacyjnych w podleglych komorkach organizacyjnych;
6) kontrola realizacji umoéw w szczegolnosci umoéw zawartych przez Zaklad z
Narodowym Funduszem Zdrowia;
7)koordynowanie dzialalnosci w zakresie opracowywania sprawozdan dotyczacych
realizacji zadan Jednostki;
8) wydawanie i zatwierdzanie wewnetrznych aktow prawnych;
9) nalezyte gospodarowanie mieniem Zakladu;
10) podejmowanie decyzji dotyczacych funkcjonowania Zakladu zgodnie z
obowiazujacymi przepisami prawa
3. Dyrektorowi podlegaja bezposrednio:

1) Zastepca Dyrektora ds. Lecznictwa
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2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)
9)

Zastepca Dyrektora ds. Ekonomicznych — Gléwny Ksiegowy
Naczelna Pielegniarka

Dzial Kadr, Szkolenia i Spraw Socjalnych

Sekcja ds. BHP i P. Poz.

Dzial Obstugi Informatycznej

Dzial Organizacyjno-Prawny

Bank Krwi

Stanowiska samodzielne:

e Audytor Wewnetrzny

e Koordynator ds. jakosci

e Specjalista ds. Obronnych i Rezerw,

e Rzecznik Prasowy,

e Pelnomocnik ds. Ochrony Informacji Niejawnych,
e Pelnomocnik ds. przestrzegania Praw Pacjenta,

o Inspektor ochrony radiologiczne;j,

e Pracownik Socjalny,

e Kapelani.

e Inspektor Ochrony Danych

4. Zastepca Dyrektora ds. Lecznictwa podlega bezposrednio Dyrektorowi Zakladu i
sprawuje nadzor nad jednostkami, w ktérych udzielane sa Swiadczenia opieki
zdrowotnej w celu zapewnienia jak najlepszej dostepnosci i jakosci swiadczen
zdrowotnych.

Do zadan Zastepcy Dyrektora ds. Lecznictwa nalezy:

1)
2)

3)
4)

5)
6)
7)
8)

9)

organizacja udzielania swiadczen zdrowotnych,

koordynacja i organizacja pracy oddziatow szpitalnych, izby przyjec,
przychodni w Tarnowie i Nowym Saczu,

kierowanie dzialalnoscia podleglych pionéw organizacyjnych,

kontrola racjonalnego wykorzystania 16zek szpitalnych i sprzetu
diagnostyczno —terapeutycznego,

kontrola poziomu $wiadczonych ustug w Zaktadzie.

nadzor i kontrola pracy apteki zaktadowej,

nadzor i kontrola nad prowadzona dokumentacja medyczna;

nadzor nad szkoleniami i doskonaleniem zawodowym wyzszego personelu
medycznego Zakladu, w tym specjalizacje lekarzy;

nadzor nad praca i adaptacja zawodowej nowo zatrudnionego personelu
medycznego, zwlaszcza lekarzy stazystow i rezydentows;

10) wspolpraca w planowaniu zaopatrzenia w leki, materialy i sprzet

medyczny oraz nadzér nad prawidlowa gospodarka nimi.

5. Zastepcy Dyrektora ds. Lecznictwa podlegaja bezposrednio osoby kierujace:
a) Izba Przyje¢ i Pomocy Doraznej,

b) Oddziatami Szpitala,

c) Apteka Szpitalna,

d) Blokiem Operacyjnym z Sala Endoskopowa

e) Przychodniami w Krakowie, Nowym Saczu i Tarnowie,

f) Zakladem Rehabilitacji
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g) Zakladem Stomatologii

h) Oddziatem Dziennym Psychoterapii

i) Dzialem Statystyki Medycznej i Obstugi Uméw Medycznych
j) Sekcja Epidemiologii

k) Poradnig Badan Profilaktycznych w Krakowie

6. Zastepca Dyrektora ds. Ekonomicznych - Gléwny Ksiegowy odpowiada za
jakos¢ pracy podleglych jednostek organizacyjnych oraz caloksztalt dziatan
ekonomiczno-finansowych SP ZOZ MSWiA w Krakowie.

7. Do zadan Zastepcy Dyrektora ds. Ekonomicznych - Gléwnemu Ksiegowemu
nalezy:
l)opracowanie zasad (polityki) rachunkowosci i przedkiladanie ich do
zatwierdzenia i wprowadzenia Dyrektorowi Zakladu,;
2)nadzor nad sporzadzaniem list ptac zatrudnionych pracownikow w ramach
umowy o prace, zlecenia i o dzietlo;
3)nadzor nad prawidtowym obliczaniem podatku dochodowego od os6b
prawnych, fizycznych i VAT oraz sporzadzanie w okreslonych terminach
stosownych deklaracji;
4)nadzor nad prawidlowym rozliczeniem z Zakladem Ubezpieczen
Spotecznych i Urzedem Skarbowym;
S)opracowywanie planu finansowego Zakladu oraz nadzor nad jego
wykonaniem;
6)nadzor nad prowadzeniem monitoringu z wykonania zadan planowych
Zakladu i rozliczenia kontraktu z NFZ;
7)nadzor nad ustalaniem w okresach miesiecznych wyniku z catloksztattu
dziatalnosci Zaktadu;
8)sporzadzanie zakresow zadan, obowigzkow, odpowiedzialnosci i uprawnien
dla bezposrednio podleglych pracownikows;
9)realizacja polityki zarzadzania ryzykiem w zakresie dotyczacym
prowadzonych spraw;
10)sprawowanie nadzoru nad pracami zwiazanymi z biezacym
funkcjonowaniem systemu kontroli zarzadcze;
1. nadzér nad prowadzeniem rachunkowosci Zakladu zgodnie z
obowigzujgcymi przepisami prawa w tym:
a) organizacja i kontrola obiegu dokumentow w sposob zapewniajacy
sprawny przebieg operacji gospodarczych, terminowe przekazywanie
rzetelnych informacji ksiegowych, prawidlowe i biezace prowadzenie
ksiag rachunkowych oraz dokonywanie rozliczen finansowych,
b) nalezyte przechowywanie i zabezpieczenie dokumentow ksiegowych,
ksiag rachunkowych oraz sprawozdan finansowych,
c) nadzor nad caloksztaltem prac zwiazanych 2z rachunkowoscia
wykonywanych przez podleglych pracownikow,
d) prawidlowe ustalanie stanu majatkowego i wyniku finansowego
Zaktadu,
e) prowadzenie gospodarki finansowej Zakladu  zgodnie @z
obowiazujacymi przepisami polegajace w szczegolnosci na:
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przestrzeganiu zasad rozliczen pienieznych 1 zapewnieniu
wlasciwej ochrony wartosci pienieznych,

zapewnieniu w miare posiadanych Srodkéw terminowej splaty
zobowiagzan,

zapewnieniu terminowego Sciagania naleznosci,

prawidlowym wustalaniu i oplacaniu w ramach posiadanych
srodkow zobowigzan podatkowych, skladek na wubezpieczenia
spoteczne, wynagrodzen pracowniczych,

prawidlowym dysponowaniu srodkami pienieznymi,

2. nadz6r nad terminowym rozliczaniem inwentaryzacji;

3. nadzor nad prawidlowym sporzadzaniem sprawozdan finansowych;

4. nadzoér nad zamykaniem ksiag rachunkowych w terminie zgodnym z
polityka rachunkowosci i przekazywanie danych finansowych w ramach
systemu rachunkowosci zarzadczej;

S. organizowanie spojnego systemu kontroli finansowej;

6. opracowanie i wdrazanie przepisow wewnetrznych dotyczacych
zagadnien ekonomiczno — ksiegowych.

8. Zastepcy Dyrektora ds. Ekonomicznych - Gléwnemu Ksiggowemu podlegaja

bezposrednio:

a) Kierownik Dzialu Finansowo-Ksiegowego

Sekcja Plac i Ubezpieczen Spotecznych

Sekcja Ksiegowosci i Finansow

Kasa

b) Kierownik Dzialu Techniczno-Administracyjnego:

Sekcja ds. Energetyki, Nieruchomosci i Srodowiska

Kancelaria

Sekcja Konserwatorow Medycznych i Technicznych

Sekcja Transportu

Sekcja Zaopatrzenia

Sekcja Inwestycji
¢) Sekcja Zamoéwien Publicznych
d) Specjalista ds. Kontroli Zarzadczej,

9. Naczelna Pielegniarka odpowiada za kompleksowsg opieke pielegniarska w

Zakladzie.

10.Naczelnej Pielegniarce podlegaja bezposrednio:
a) Pielegniarki Przychodni w Krakowie,
b) Pielegniarki Szpitala w Krakowie
c) Pracownicy Rejestracji w Krakowie
d) Kierownik Dzialu Higieny Szpitalnej
e) Dietetyk Szpitala
f) Pracownicy Archiwum Zakladowego

14



11. Pracownicy SP ZOZ MSWiA w Krakowie wykonuja swoje czynnosci zgodnie

z ,kartami opisu stanowiska pracy”.

ZADANIA POSZCZEGOLNYCH ZAKLADOW LECZNICZYCH, JEDNOSTEK I

KOMOREK ORGANIZACYJNYCH I ZASADY WSPOLDZIALANIA MIEDZY
ODDZIALAMI I KOMORKAMI

SZPITAL
jest zakladem leczniczym w sklad ktorego wchodza:

12.1zba Przyje¢ i Pomocy Doraznej

a)

b)
<)

d)

g)

h)

j)

jest komorka organizacyjna Szpitala funkcjonujacg w oparciu o regulamin
porzadkowy izby,

zabezpiecza calodobowo swiadczenia zdrowotne wlasciwe dla Izby Przyjec,
zapewnia wstepna diagnostyke i leczenie w zakresie niezbednym do stabilizacji
funkcji zyciowych oséb znajdujacych sie w stanie naglego zagrozenia Zycia lub
zdrowia z przyczyny wewnetrznej lub zewnetrznej (jak. np. wypadek, uraz,
zatrucie),

udziela swiadczen zdrowotnych poszkodowanym w stanach wyjatkowych
i katastrofach,

organizuje zabezpieczenie medyczne pacjentéw oraz transport do innych
zakladow opieki zdrowotnej, gdy wystepuje taka koniecznos¢,

prowadzi gospodarke lekami oraz analizuje koszty pobytu pacjenta w miejscu
powstania,

prowadzi dokumentacje medyczna zgodnie z obowiazujacymi przepisami
i zapewnia jej ochrone,

bierze udzial w szkoleniach personelu medycznego,

zapewnia wtasciwa eksploatacje oraz dbalos¢ o powierzony sprzet medyczny
i aparature oraz pozostale urzadzenia w oddziale,

Izba Przyje¢ i Pomocy Doraznej kieruje kierownik, przy pomocy pielegniarki
koordynujacej, podlegly bezposrednio Z-cy Dyrektora ds. Lecznictwa.

13. Kliniczny Oddzial Choréb Wewnetrznych i Geriatrii. Pododdzial Geriatrii

a)
b)
<)

d)

jest komorka organizacyjng Szpitala funkcjonujgca w oparciu o regulamin
porzadkowy oddziahu,

zapewnia diagnostyke i leczenie hospitalizowanych pacjentow w zakresie
schorzen ,internistycznych”,

zapewnia diagnostyke i leczenie hospitalizowanych pacjentéw, 2z
uwzglednieniem choréb wieku podesztego,

prowadzi gospodarke lekami oraz analizuje koszty pobytu pacjenta w miejscu
ich powstania,

prowadzi dokumentacje medyczna zgodnie z obowiazujacymi przepisami
i zapewnia jej ochrone,

bierze udziat w szkoleniach personelu medycznego,
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g)

h)

j)

zapewnia wlasciwa eksploatacje oraz dbalos¢ o powierzony sprzet medyczny
i aparature oraz pozostate urzgdzenia w oddziale,

wspolpracuje z osrodkami klinicznymi i innymi placowkami w zakresie
leczenia pacjentow i szkolenia personelu medycznego,

wspolpracuje w zakresie dydaktyki z uczelniami medycznymi.

oddzialem kieruje lekarz kierujacy oddzialem, przy pomocy pielegniarki
oddzialowej, podlegly bezposrednio Z-cy Dyrektora ds. Lecznictwa.

14.0ddzial Chirurgiczny

a)

b)

g)

jest komorka organizacyjng Szpitala funkcjonujaca w oparciu o regulamin
porzadkowy oddziatu,

zapewnia diagnostyke i leczenie hospitalizowanych pacjentow z zakresu
chirurgii ogblnej (zabiegi operacyjne sa wykonywane metoda tradycyjna
i laparoskopowa),

prowadzi gospodarke lekami oraz analizuje koszty pobytu pacjenta w miejscu
ich powstania,

prowadzi dokumentacje medyczna zgodnie z obowiazujacymi przepisami
i zapewnia jej ochrone,

bierze udzial w szkoleniach personelu medycznego,

zapewnia wlasciwa eksploatacje oraz dbatosS¢ o powierzony sprzet medyczny
i aparature oraz pozostale urzadzenia w oddziale,

oddzialem kieruje lekarz kierujacy oddzialem, przy pomocy pielegniarki
oddzialowej, podlegly bezposrednio Z-cy Dyrektora ds. Lecznictwa.

15. Oddzial Ginekologiczny

a)
b)
<)

d)

g)

jest komorka organizacyjna Szpitala funkcjonujaca w oparciu o regulamin
porzadkowy oddziatu,

zapewnia diagnostyke i leczenie hospitalizowanych pacjentek w zakresie
ginekologii,

prowadzi gospodarke lekami oraz analizuje koszty pobytu pacjenta w miejscu
ich powstania,

prowadzi dokumentacje medyczna zgodnie z obowiazujacymi przepisami
i zapewnia jej ochrone,

bierze udzial w szkoleniach personelu medycznego,

zapewnia wlasciwa eksploatacje oraz dbatos¢ o powierzony sprzet medyczny
i aparature oraz pozostale urzadzenia w oddziale,

oddzialem kieruje lekarz kierujacy oddzialem, przy pomocy pielegniarki
oddzialowej, podlegly bezposrednio Z-cy Dyrektora ds. Lecznictwa.

16. Oddzial Urazowo - Ortopedyczny

a)

b)

jest komorka organizacyjna Szpitala funkcjonujaca w oparciu o regulamin
porzadkowy oddziatu,

zapewnia diagnostyke i leczenia hospitalizowanych pacjentéow w zakresie
kompleksowej diagnostyki i leczenia schorzen narzadéw ruchu,

16



c) prowadzi gospodarke lekami oraz analizuje koszty pobytu pacjenta w miejscu
ich powstania,

d) prowadzi dokumentacje medyczna zgodnie z obowigzujacymi przepisami
i zapewnia jej ochrone,

e) bierze udzial w szkoleniach personelu medycznego,

f) zapewnia wlasciwa eksploatacje oraz dbalos¢ o powierzony sprzet medyczny
i aparature oraz pozostale urzadzenia w oddziale,

g) oddzialem kieruje lekarz kierujacy oddzialem, przy pomocy pielegniarki
oddzialowej, podlegly bezposrednio Z-cy Dyrektora ds. Lecznictwa.

17. Oddzial Neurologiczny z Pododdzialem Udarowym i z Pododdzialem

Rehabilitacji Neurologicznej

a) jest komorka organizacyjna Szpitala funkcjonujaca w oparciu o regulamin
porzadkowy oddziahu,

b) zapewnia diagnostyke i leczenie hospitalizowanych pacjentow w zakresie
schorzen ,neurologicznych”, w tym udaréow mozgu,

c) zapewnia wczesng rehabilitacje chorob ukladu nerwowego,

d) prowadzi gospodarke lekami oraz analizuje koszty pobytu pacjenta w miejscu
ich powstania,

e) prowadzi dokumentacje medyczna zgodnie z obowiazujacymi przepisami
i zapewnia jej ochrone,

f) bierze udzial w szkoleniach personelu medycznego,

g) zapewnia wlasciwg eksploatacje oraz dbalos¢ o powierzony sprzet medyczny
i aparature oraz pozostate urzgdzenia w oddziale,

h) oddzialem kieruje lekarz kierujacy oddzialem, przy pomocy pielegniarki
oddzialowej, podlegly bezposrednio Z-cy Dyrektora ds. Lecznictwa.

18.0ddzial Okulistyczny

a) jest komoérka organizacyjng Szpitala funkcjonujaca w oparciu o regulamin
porzadkowy oddziatu,

b) realizuje swiadczenia medyczne w zakresie okulistyki, a przede wszystkim
leczenia za¢m,

c) prowadzi dokumentacje medyczna zgodnie z obowigzujacymi przepisami
i zapewnia jej ochrone,

d) bierze udzial w szkoleniach personelu medycznego,

e) zapewnia wlasciwa eksploatacje oraz dbalos¢ o powierzony sprzet medyczny
i aparature oraz pozostale urzadzenia w oddziale,

f) oddzialem kieruje lekarz kierujacy oddzialem, przy pomocy pielegniarki
oddzialowej, podlegly bezposrednio Z-cy Dyrektora ds. Lecznictwa.

19.0ddzial Anestezjologii i Intensywnej Terapii
a) jest komoérka organizacyjng Szpitala funkcjonujaca w oparciu o regulamin
porzadkowy oddziahu,
b) intensywna terapia - wykonuje procedury medyczne ratujace zZycie oraz
odpowiada za specjalistyczna opieke nad pacjentem, znajdujacym sie
w bezposrednim zagrozeniu zycia,

17



anestezjologia - odpowiada za przeprowadzanie znieczulen, udziat
w przygotowywaniu pacjenta do operacji oraz opieke nad pacjentem po operacji
oraz wspolpracuje w powyzszym zakresie z pozostatymi oddziatami Szpitala,
prowadzi gospodarke lekami oraz analizuje koszty pobytu pacjenta w miejscu
ich powstania,

opracowuje zapotrzebowanie w leki oraz sprzet medyczny, konieczne
do prawidlowego funkcjonowanie Oddziatu,

prowadzi dokumentacje medyczna zgodnie z obowiazujacymi przepisami
i zapewnia jej ochrone,

bierze udzial w szkoleniach personelu medycznego,

zapewnia wlasciwa eksploatacje oraz dbalos¢ o powierzony sprzet medyczny
i aparature oraz pozostate urzadzenia w oddziale,

Koordynatorem Okolooperacyjnej Karty Kontrolnej (OKK) jest lekarz
anestezjolog wyznaczony do danego zabiegu operacyjnego.

oddziatem kieruje lekarz kierujacy oddzialem, przy pomocy pielegniarki
oddzialowej, podlegly bezposrednio Z-cy Dyrektora ds. Lecznictwa.

20. W oddziatach Szpitala pelnione sa dyzury lekarskie. W Izbie Przyjec¢ i Pomocy
Doraznej moze by¢ pelniony dyzur lekarski. W przypadku braku lekarzy w IPiPD
pomocy udzielaja lekarze dyzurni oddzialow wezwani przez pielegniarke IPiPD.
Podstawa prawna: Rozporzadzenie Ministra Zdrowia z dnia 22 listopada 2013 w
sprawie Swiadczen gwarantowanych z zakresu lecznictwa szpitalnego (tj. Dz. U. z
2021 r. poz. 290 ze zm.).

21. Blok Operacyjny z Sala Endoskopowa

a)

b)
<)

d)

g)

jest komorka organizacyjna Szpitala funkcjonujaca w oparciu o regulamin
porzadkowy oddziatu,

zapewnia calodobowg mozliwo§¢ wykonywania zabiegow operacyjnych,
posiada sale endoskopowa i wykonuje badania w zakresie endoskopii
pacjentom hospitalizowanym,

prowadzi dokumentacje medyczna zgodnie z obowiazujacymi przepisami
i zapewnia jej ochrone,

bierze udzial w szkoleniach personelu medycznego,

zapewnia wlasciwa eksploatacje oraz dbatosS¢ o powierzony sprzet medyczny
i aparature oraz pozostale urzadzenia w oddziale,

Blokiem Operacyjnym kieruje kierownik, przy pomocy pielegniarki
koordynujacej, podlegly bezposrednio Z-cy Dyrektora ds. Lecznictwa.

22. Apteka Szpitalna

a)
b)

jest komorka organizacyjna Szpitala,
realizuje zakupy lekow i wyrobow medycznych zgodnie z obowigzujacymi
przepisami w zakresie Prawo zaméwien publicznych,
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g)

sprawuje nadzor nad gospodarka lekami w komorkach zaopatrywanych przez
Apteke Szpitalna,

odpowiada za wlasciwe zamawianie, przyjmowanie, magazynowanie
i wydawanie lekoéw i wyrobow medycznych,

przeprowadza okresowe kontrole apteczek oddzialowych (nie mniej niz 2 razy
w roku),

prowadzi ewidencje iloSciowo - wartoSciowg artykulow medycznych
jednorazowego uzytku,

Apteka kieruje kierownik podlegly bezposrednio Z-cy Dyrektora ds.
Lecznictwa.

23. Bank Krwi

a)
b)

<)

d)

g)
h)

j)
k)

)

jest komorka organizacyjna Szpitala,

przyjmuje z oddzialow Szpitala indywidualne zamowienia na krew lub jej
sktadniki,

sktada zamowienia na transport krwi i jej sktadniki do jednostek
transportowych wskazanych przez Szpital,

przyjmuje krew i jej sktadnik przywiezione z CKiK,

przechowuje krew, FFP do czasu ich wydania na oddzialy Szpitala,

wydaje krew i jej skladniki wraz z niezbedng dokumentacja do jednostek
organizacyjnych zakladu leczniczego bezposrednio przed przetoczeniem po
wykonaniu préby zgodnosci,

przyjmuje i przechowuje pojemniki z resztkami poprzetoczeniowymi zgodnie z
obowigazujacymi przepisami prawa,

prowadzi dokumentacje dotyczaca przychodow i rozchodéw krwi i jej
skladnikow,

gromadzi i przekazuje okresowo — co 3 miesiace do wlasciwego Centrum
Krwiodawstwa i Krwiolecznictwa dane dotyczace niepozadanych zdarzen
oprocz niepozadanych reakcji zwigzanych z przeprowadzeniem zabiegu
przetoczenia i tych, ktore potencjalnie mogly mie¢ wplyw na bezpieczenstwo
leczenia krwia,

czuwa nad bezpieczenstwem krwi-procedura look-back,

przechowuje wszystkie zamoéwienia na krew i jej sktadniki przez 5 lat od ich
zlozenia oraz prowadzi ksiazke przychodow i rozchodow i przechowuje ja przez
30 lat od daty zlozenia w niej ostatniego wpisu,

przestrzega standardowych procedur operacyjnych obowiazujacych przy
prowadzeniu Banku Krwi,

m) prowadzi walidacje procesow i urzadzen bedacych na wyposazeniu Banku

n)

0)
p)

Krwi,

sporzadza protokoly kontroli temperatury przechowywania krwi i jej
sktadnikow oraz jej transportu oraz przechowuje je przez okres przynajmniej
S lat od konca roku w ktorym dokonano pomiarow,

realizuje dziatlalnos¢ w zgodzie z aktualnymi przepisami prawa,

wspolpracuje z lekarzem odpowiedzialnym za gospodarke krwia w szpitalu,
przyjmuje zwroty i reklamacje sktadnikow krwi z oddziatow szpitala,
reklamuje krew i jej skladniki do Centrum Krwiodawstwa i Krwiolecznictwa
zgodnie z obowiazujaca dokumentacja,

dokonuje zwrotu niewykorzystanej krwi i jej sktadnikow do Centrum
Krwiodawstwa i Krwiolecznictwa zgodnie z obowiazujacymi przepisami i
potrzebna dokumentacja.

sprawuje nadzor nad leczeniem krwig w oddzialach szpitala,
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t)

u)
v)

sprawuje nadzor nad przestrzeganiem Standardowych Procedur Operacyjnych
przez Bank Krwi, Pracownie Immunologii Transfuzjologicznej lub inne
jednostki lub komorki organizacyjne zakladu leczniczego oraz nad szkoleniami
dla pracownikow Banku Krwi,

prowadzi analize raportow o niepozadanych reakcjach poprzetoczeniowych,
Bankiem Krwi kieruje kierownik bezposrednio podlegly Dyrektorowi Zaktadu.

ZESPOL PRZYCHODNI
jest zakladem leczniczym w sklad ktérego wchodza:

24. Przychodnie w Krakowie, Tarnowie i w Nowym Saczu

a)
b)

d)

1)

2)
1.

stanowia jednostki organizacyjne Zespotu Przychodni

realizuja udzielanie §wiadczen zdrowotnych osobom ubezpieczonym
na podstawie umow  zawartych z dysponentem Srodkéow publicznych
w zakresie podstawowej i specjalistycznej opieki ambulatoryjnej, rehabilitacji
i zdrowia psychicznego.

w sktad Przychodni wchodza: rejestracje, gabinety POZ, poradnie i pracownie
specjalistyczne, poradnie badan profilaktycznych; w Krakowie ponadto
Zaklad Stomatologii,

Przychodniami kieruja kierownicy bezposrednio podlegajacy Z-cy Dyrektora
ds. lecznictwa.

Kierownicy Przychodni

a) kieruja i nadzoruja catoksztaltem spraw wynikajacych z funkcjonowania
przychodni,

b) ustalaja, koordynuja i nadzoruja wykonywanie zadan przez poszczegoélne
komorki organizacyjne przychodni,

c) ich zadaniem jest nadzér i stale doskonalenie jakosci udzielanych
Swiadczen zdrowotnych zgodnie z aktualng wiedza medyczna,

d) organizuja prace przychodni w zakresie profilaktyki, lecznictwa,
rehabilitacji, orzecznictwa i dziatan przeciw epidemiologicznych,

e) nadzoruja i kontrolujg dokumentacje medyczna,

f) kontroluja wlasciwe i racjonalne wykorzystanie urzadzen diagnostyczno —
terapeutycznych komorek organizacyjnych lecznictwa otwartego,

g) dokonuja okresowej oceny pracy personelu podleglych komorek
organizacyjnych i przedstawiaja wnioski dyrektorowi Zakladu,

h) podlegaja bezposrednio Z-cy Dyrektora ds. Lecznictwa i wspolpracuja
z Z-cg ds. Ekonomicznych, Naczelna Pielegniarka oraz kierownikami
jednostek i komorek organizacyjnych.

Osoby koordynujace prace pielegniarek i poloznych
W Szpitalu w Krakowie za organizacje Swiadczen pielegniarskich
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i potozniczych szpitala odpowiada Naczelna Pielegniarka,

. W Przychodni w Krakowie za organizacje Swiadczen pielegniarskich

i potozniczych przychodni odpowiada Naczelna Pielegniarka,

W Przychodni w Nowym Saczu za organizacje sSwiadczen pielegniarskich

i potozniczych przychodni odpowiada polozna koordynujaca,

w Przychodni w Tarnowie za organizacje Swiadczen pielegniarskich

i potozniczych przychodni odpowiada polozna koordynujaca,

Pielegniarki/potozne koordynujace:

a) nadzoruja jakos¢ wykonywanych swiadczen zdrowotnych przez podlegly
im nizszy i Sredni personel, wedlug obowiazujacych w Zakladzie
regulaminow i uregulowan wewnetrznych,

b) analizuja i oceniaja jakosc opieki pielegniarskiej i potozniczej,

c) sprawuja nadzor nad nalezytym utrzymaniem i eksploatacja sprzetu
medycznego,

d) kontroluja prace pielegniarek i poloznych w zakresie realizacji
wyznaczonych im zadan i stopnia zabezpieczenia opieki pielegniarskiej
i potozniczej,

e) odpowiadaja za stale podnoszenie kwalifikacji zawodowych podlegtego
personelu.

Inne jednostki Zespolu Przychodni

25. Zaklad Rehabilitacji

a)
b)

<)

d)

jest jednostka organizacyjna Zespotu Przychodni,

Swiadczenia zdrowotne sg udzielane pacjentom Przychodni
i Szpitala w Pracowni Fizjoterapii oraz w Osrodku Dziennym Rehabilitacji,
realizacja ushug zdrowotnych w powyzszych komoérkach organizacyjnych
odbywa sie w trybie dziennym,

Zakladem kieruje kierownik podlegly bezposrednio Z-cy Dyrektora ds.
Lecznictwa.

26. Poradnia Badan Profilaktycznych w Krakowie

a)

b)

d)

jest jednostka organizacyjna Zespotu Przychodni,

wykonuje badania profilaktyczne, na licencje detektywistyczne, do pozwolenia
na bron, kierowcow oraz inne specjalistyczne, na podstawie umow z
pracodawcami.

jednostka odwotawcza Poradni Badan Profilaktycznych jest Poradnia
Medycyny Pracy w Katowicach.

Poradnia kieruje kierownik podlegly bezposrednio Z-cy Dyrektora ds.
Lecznictwa.

27. Oddzial Dzienny Psychoterapii

a) jest komorka organizacyjna Zespotu Przychodni,

21



b)
<)
d)

Swiadczy ustugi zdrowotne w zakresie psychologiczno-psychiatrycznym,
realizacja ushlug zdrowotne odbywa sie¢ w trybie dziennym,

oddzialem kieruje lekarz kierujacy oddzialem, przy pomocy pielegniarki
koordynujacej, podlegly bezposrednio Z-cy Dyrektora ds. Lecznictwa.

28. Zaklad Stomatologii

a) jest komorka organizacyjna Zespohlu Przychodni,

b) Swiadczy ushlugi zdrowotne w zakresie stomatologii ogodlnej, chirurgii
stomatologicznej, protetyki stomatologicznej,

d) Zakladem Stomatologii kieruje Kierownik, podlegly bezposrednio Z-cy
Dyrektora ds. lecznictwa.

Pozostale Komorki Organizacyjne i Stanowiska Samodzielne

29. Dzial Kadr, Szkolenia i Spraw Socjalnych

a)
b)

0

d)

g)

h)
i)
j)

realizuje zadania w zakresie spraw kadrowych i socjalnych Zaktadu,
prowadzi obstuge kadrowa pracownikow Zaktadu w zakresie stosunku pracy
i pelng dokumentacje w tym zakresie,

prowadzi sprawy zwigzane z ubezpieczeniem spolecznym i zdrowotnym
pracownikow i ich rodzin,

prowadzi sprawy zwigzane z ubezpieczeniem OC Zaktadu,

prowadzi sprawy emerytalne i rentowe pracownikow,

prowadzi dokumentacje zwigzana ze szkoleniami pracownikow,

sporzadza sprawozdania okresowe z zakresu zatrudniania i wynagradzania
pracownikow na potrzeby GUS, Departamentu Zdrowia MSWiA i innych
jednostek,

prowadzi biezaca ewidencje etatowa,

prowadzi obshuge socjalng pracownikéw i cztonkow ich rodzin,

Dzialem Kadr, Szkolenia i Spraw Socjalnych kieruje kierownik podlegly
bezposrednio Dyrektorowi Zaktadu.

30.Dzial Finansowo - Ksiegowy

a)
b)

)

d)

g

h)

Prowadzi gospodarke finansowa Zaktadu,

prowadzi pelna dokumentacje finansowo — ksiegowsg Zakladu, sporzadza
obowiazujaca sprawozdawczosc finansowa,

prowadzi ewidencje kosztow bezposrednich zgodnie 2z miejscem
ich powstania,

reguluje zobowigzania i prowadzi windykacje naleznosci,

ewidencjonuje Srodki trwale oraz wartosci niematerialne i prawne zgodnie
z obowiazujacymi normami prawnymi,

wykonuje zestawienia i analizy porownawcze kosztow lecznictwa otwartego
i zamknietego,

w sklad Dzialu wchodza: Sekcja Plac i Ubezpieczen Spotecznych, Sekcja
Ksiegowosci i Finanséw, Kasa,

opracowuje analizy na potrzeby budzetowania, kontroluje wykonanie
budzetow przez poszczegdlne jednostki organizacyjne Zaktadu,

przygotowuje i rozlicza spisy z natury i inne spisy kontrolne,
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j)

Dzialem Finansowo — Ksiegowym kieruje kierownik podlegajacy bezposrednio

Glownemu Ksiggowemu.

31.Dzial Techniczno - Administracyjny

a)
b)
c)
d)
e)
f)

g)
h)
i)

j)

k)

)

q)

administruje mieniem Zaktadu,

gospodaruje i zarzadza zasobami Zakladu (obiektami i terenami),

odpowiada za wlasciwag eksploatacje obiektow Zaktadu,

organizuje i nadzoruje zadania zwiazane z ochrona obiektow Zaktadu,
prowadzi gospodarke transportowa,

zarzadza siecia i sprzetem telekomunikacyjnym,

zajmuje sie zaopatrzeniem Zakladu,

prowadzi ewidencje sprzetu medycznego trwatego i nietrwalego,

prowadzi gospodarke sprzetem kwaterunkowym i gospodarczym,

prowadzi dokumentacje kancelaryjno — biurowa,

prowadzi biezaca eksploatacje obiektow i urzadzen szpitalnych w zakresie
gospodarki energetycznej, cieplnej, wodno-kanalizacyjnej, gazowej,
organizuje dostawy wody, czynnikow energetycznych oraz innych
niezbednych materiatow do biezacej eksploatacji,

odpowiada za naprawy, remonty urzadzen elektrycznych, nadzoér nad
kotlownia, windami i instalacja p. poz.,

realizuje przeglady, konserwacje i naprawy sprzetu medycznego, zakupuje
sprzet medyczny, a takze dokonuje jego przekwalifikowania i wybrakowania,
przygotowuje plany inwestycyjno — remontowe, w tym zakup sprzetu
medycznego oraz organizuje i nadzoruje realizacje zadan w tym zakresie,
prowadzi dokumentacje zwigzana z administrowaniem nieruchomosciami
Zaktadu oraz ze spelnianiem wymogow i zobowiazan, w szczegolnosci wobec
jednostek  panstwowych, samorzadéw terytorialnych oraz organu
zalozycielskiego,

prowadzi nadzoér nad stanem technicznym nieruchomosci (prowadzenie
ksiazek obiektow, sporzadzanie protokotéw z przegladow stanu technicznego
obiektow),

w sklad Dzialu wchodza: Sekcja ds. Energetyki, Nieruchomosci i Ochrony
Srodowiska, Sekretariati Kancelaria, Sekcja Konserwatorow Medycznych i
Technicznych, Sekcja Transportu, Sekcja Zaopatrzenia, Sekcja Inwestycji,
dzialem kieruje kierownik podlegly bezposrednio Z-cy Dyrektora ds.
Ekonomicznych.

32.Dzial Obslugi Informatycznej
1. Do podstawowych zadan Dzialu naleza:

a) zapewnienic kompleksowej obstugi oraz sprawnego funkcjonowania systemu
teleinformatycznego Zaktadu, w tym w szczegolnosci sprzetu komputerowego, sprzetu
telefonicznego, infrastruktury sieciowej i oprogramowania komputerowego;

b) zapewnienie bezpieczenstwa systemow teleinformatycznych i danych Zaktadu poprzez
sprawowanie stalego nadzoru nad wdrozonymi systemami, regularne podnoszenie
poziomu bezpieczenstwa systemu poprzez jego rozbudowe 1 aktualizacje, regularne
tworzenie 1 odtwarzanie z kopii bezpieczenstwa;
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9)

h)

i)
)

K)

zapewnienie wsparcia technicznego dla pracownikéw zgodnie z przyjetymi
procedurami, wykonywanie czynno$ci technicznych zwigzanych z eksploatacja
posiadanych systemow teleinformatycznych, w szczegdlno$ci zapewnienie
bezpieczenstwa i sprawnego funkcjonowania systemows;

regularne kontrolowanie poprawno$ci dziatania systemow teleinformatycznych i
wszelkich innych urzadzen 1 programéw skladajacych si¢ na ten system,
dokumentowanie przeprowadzonych czynnos$ci i otrzymanych wynikows;

zapewnienie kompleksowej obstugi zdarzen niepozadanych wystepujacych w
systemach teleinformatycznych, ujawnianie, dokumentowanie i usuwanie
stwierdzanych standw awaryjnych, dysfunkcji systeméw, a w przypadku ujawniania
zdarzen zwigzanych z naruszeniem ich ochrony - podejmowanie, zgodnie z przyj¢tymi
procedurami, dziatan w niezb¢dnym zakresie;

prowadzenie ewidencji sprzetu komputerowego, w tym w szczegdlnosci stacji
roboczych, urzadzen serwerowych, urzadzen sieciowych, urzadzen backupowych,
urzadzen magazynujacych dane, urzadzen zabezpieczajacych i wszelkich innych
urzadzen  odpowiedzialnych  za  prawidlowe  funkcjonowanie  systemu
teleinformatycznego Zaktadu;

Scista  wspolpraca z podmiotami zewne¢trznymi dostarczajagcymi  sprzet,
oprogramowanie oraz ustugi w systemie teleinformatycznym,;

Scista wspotpraca z innymi komoérkami organizacyjnymi Zaktadu w zakresie
wdrazania nowych rozwigzan organizacyjno - technicznych z wykorzystaniem
srodkow technicznych 1 infrastruktury znajdujacej si¢ w kompetencjach Dziatu
Obstugi Informatycznej a takze w zakresie rozwoju i optymalizacji uzytkowanych
procesow przetwarzania danych;

wdrazanie oraz nadzorowanie wdrozen systemow teleinformatycznych;

planowanie, opiniowanie, koordynowanie 1 realizowanie zadan zwigzanych z
eksploatacjg uzytkowanych w Zaktadzie systemow teleinformatycznych;
opracowywanie materialow szkoleniowych podnoszacych poziom wiedzy w zakresie
prawidlowego 1 bezpiecznego uzytkowania sprzetu teleinformatycznego i1
przetwarzanych za jego posrednictwem danych; organizowanie 1 przeprowadzanie
szkolen dla pracownikow;

nadawanie, zgodnie z przyjetymi procedurami, uprawnien i haset dostepu do
eksploatowanych systemow teleinformatycznych, prowadzenie w tym zakresie
wymaganych rejestrow papierowych 1 elektronicznych oraz wspolpraca z
pracownikami Zaktadu w zakresie nadawania upowaznien do przetwarzania danych

osobowych;

m) kompletowanie i archiwizowanie wytworzonych dokumentéw w Dziale informatyki;

n)
0)
P)

realizacja czynno$ci naprawczych i1 dokumentowanie przypadkow zwigzanych z
incydentami bezpieczenstwa dotyczacych naruszenia zasad ochrony danych osobowych
przetwarzanych w eksploatowanych systemach teleinformatycznych;

prowadzenie korespondencji dziatu;

regularne prowadzenie raportdw na temat podejmowanych dziatan;

zapewnienie niezb¢dnych zasobdw sprzgtowych, zasobéw ludzkich oraz kompetenc;ji
niezbednych do realizacji zadan Dzialu informatyki, w szczegdlnos$ci poprzez
zglaszanie zapotrzebowania, zakup oraz wdrozenie sprzgtu i1 oprogramowania oraz
zatrudnianie 1 ksztatcenie personelu;
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2. Dzialem Obshugi Informatycznej kieruje kierownik podlegly bezposrednio
Dyrektorowi Zaktadu.

33.Dzial Statystyki Medycznej i Obslugi Umow Medycznych

a)
b)
°)

d)
e)

f)
g)
h)

i)
j)

prowadzi rozliczanie Swiadczen objetych umowa z NFZ,
prowadzi statystyke medyczna Zaktadu,
prowadzi rozliczanie umow w zakresie Swiadczen zdrowotnych m.in.
orzecznictwa, medycyny pracy,
sporzadza sprawozdania okresowe z dzialalnosci medycznej Zaktadu,
przyjmuje dokumentacje medyczna z komorek organizacyjnych Zaktadu
zgodnie z obowiazujacymi w tym zakresie przepisami
przygotowuje oferty na Swiadczenie ushug zdrowotnych dla NFZ i innych
jednostek zewnetrznych,
przeprowadza konkursy ofert i inne procedury okreslone przepisami na
Swiadczenia medyczne,
prowadzi ewidencje i rozlicza umowy zakupu sSwiadczen zdrowotnych,
zawarte przez Zaklad,
prowadzi ewidencje oraz rozliczenia umoéw cywilno-prawnych,

Dzialem Statystyki Medycznej i Obstugi Umow Medycznych kieruje kierownik

podlegly bezposrednio Z-cy Dyrektora ds. lecznictwa.

34.Dzial Higieny Szpitalnej

a)
b)

<)
d)

e)

f)

jest komorka organizacyjna Zaktadu,

odpowiada za utrzymanie czystoSci pomieszczen zgodnie z Planem Higieny
Szpitala z uwzglednieniem stref sanitarnych szpitala,

zobowiazany jest do przestrzegania zasad prawidlowego utrzymania czystosci
zgodnie z wymogami w placowkach stuzby zdrowia,
zapewnia pomoc pielegniarce w czynnosciach higienicznych na oddziatach

szpitalnych,

zabezpiecza oddzialy w srodki higieniczne,

Dziatem kieruje kierownik podlegly bezposrednio Naczelnej Pielegniarce.

35.Dzial Organizacyjno-Prawny

1.

a)

b)
)

d)
e)

Do podstawowych zadan Dziatu naleza:

prowadzenie spraw zwigzanych z rejestracja Zakladu w szczego6lnosci:
sporzadzanie wnioskow do MSWiA o wprowadzenie zmian w Statucie
Zakladu,

sporzadzanie wnioskow do Urzedu Wojewodzkiego o wpis zmian do rejestru
podmiotow wykonujacych dziatalnosc¢ lecznicza,

sporzadzanie wnioskow o zmiane danych w Krajowym Rejestrze Sadowym,
opracowywanie i aktualizowanie struktury organizacyjnej i regulaminu
organizacyjnego oraz innych wewnetrznych aktow prawnych wymaganych dla
funkcjonowania Szpitala,

sprawowanie nadzoru nad aktualizacja Biuletynu Informacji Publicznej SP
Z0Z MSWiA w Krakowie w zakresie struktury organizacyjnej oraz
prowadzonej dziatalnosci statutowej Zakladu oraz wspolpraca ze specjalista
ds. informatyki w zakresie biezacej aktualizacji strony internetowej Zaktadu,
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g)
h)

j)

k)

)

przygotowywanie pod wzgledem formalno-prawnym zarzadzen wewnetrznych
na podstawie sktadanych przez komorki organizacyjne wnioskow,
prowadzenie ewidencji zarzadzen wewnetrznych,

obshuga sekretariatu dyrekcji Zakladu,

zapewnienie prawidlowej organizacji posiedzen Rady Spolecznej, w tym
przygotowywanie  materialow, opracowywanie projektow  uchwal,
protokotowanie oraz prowadzenie dokumentacji dotyczacej jej dzialalnosci,
sprawdzanie pod wzgledem zgodnosci z obowigzujacymi przepisami prawa
regulaminow wewnetrznych i instrukcji opracowywanych przez komorki
odpowiedzialne merytorycznie za wprowadzane zmiany,

wspolpraca z organami kontroli zewnetrznej w zakresie udzielania informac;ji
dotyczacych organizacji wewnetrznej Zaktadu,

m) sprawowanie nadzoru nad prowadzeniem rejestrow umow, wewnetrznych

p)

2.

36.

a)

b)

aktow normatywnych, pelnomocnictw, kontroli zewnetrznych
i wewnetrznych,

opracowywanie i wdrazanie rozwigzan majacych na celu podniesienie
efektywnosci pracy pracownikow Zakladu poprzez organizacje czasu ich
pracy, kontrolowanie efektywnosci realizacji powierzonych im zadan,
delegowanie zadan, optymalizacje procesow dotyczacych realizowanych
zadan ,

zarzadzanie dotacjami, w tym unijnymi i finansowaniem celowym,
zarzadzanie projektami wdrozeniowymi wewnatrz Zakladu, w szczegolnosci
nadzor merytoryczny i formalno-prawny na projektami i wdrozeniami
rozwiazan teleinformatycznych, w tym z wykorzystaniem mechanizmow Al w
organizacji, przy wspolpracy z pozostatymi komorkami organizacyjnymi- (np.
nadzoér nad wdrozeniem systemu do obiegu dokumentow, systemem do e-
learningu itp.)

Dzialem Organizacyjno-Prawnym kieruje kierownik podlegly bezposrednio
Dyrektorowi Zaktadu.

Sekcja Zamowien Publicznych
odpowiada za realizacje zadan zwigzanych z zamowieniami publicznymi na
rzecz Zakladu, w stosunku do ktérych stosuje sie przepisy ustawy Prawo
Zamowien Publicznych,
sekcja podlega bezposrednio Z-cy Dyrektora ds. Ekonomicznych.

37.Sekcja Epidemiologii

odpowiada za planowanie, organizowanie i nadzor merytoryczny dziatan
na rzecz przeciwdzialania i zwalczania zakazen oraz chor6b zakaznych,
biezaco monitoruje sytuacje epidemiologiczna,

nadzoruje procesy dezynfekcji, dezynsekcji i deratyzaciji,

analizuje i kontroluje procedury szpitalne, uczestniczy w ich aktualizacji,
opracowuje standardy postepowania w zakresie profilaktyki i kontroli zakazen
szpitalnych,

nadzoruje wykonywanie szczepien ochronnych personelu,

wspolpracuyje z inspektorem ds. BHP i Inspekcja Sanitarna,

monitoruje stan sanitarno—epidemiologiczny Zaktadu,

realizuje zadania wynikajace z aktualnych przepisow

prowadzi szkolenia dla personelu z zakresu zakazen,
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38

39

40

41.

k) podlega bezposrednio Z-cy Dyrektora ds. Lecznictwa.

. Sekcja ds. BHP i P.poz

a) realizuje sprawy zwiazane z bezpieczenstwem i higieng pracy, odziezg
ochronna, zgodnie z obowigzujacymi w tej dziedzinie przepisami,

b) odpowiada za przeprowadzanie okresowych ocen i analiz stanu bezpieczenstwa
i higieny pracy ze szczegolnym uwzglednieniem stanowisk, na ktérych
wystepuja zagrozenia wypadkowe oraz narazenia na powstanie choréb
zawodowych,

c) analizuje wypadki przy pracy, ustala okolicznosci i przyczyny wypadkow,
opracowuje wnioski wynikajace z badania okolicznosci i przyczyn wypadkow,

d) odpowiada za staly nadzor bezpieczenstwa przeciwpozarowego,

e) zaopatruje pracownikow Zakladu w odziez ochronng i robocza,

f) podlega bezposrednio Dyrektorowi Zaktadu.

.Rejestracja w Krakowie

a) Rejestracja obshuguje wszystkich zglaszajacych sie pacjentow: zapisuje na
wizyty do poradni specjalistycznych,

b) rejestruje i zaklada dokumentacje medyczng pacjentéw hospitalizowanych,

c) przyjmuje do oddzialow Szpitala pacjentow ze skierowaniem,

d) udziela telefonicznych informacji dotyczacych §wiadczen zdrowotnych
realizowanych w zaktadzie,

e) przyjmuje oplaty za odplatne Swiadczenia udzielane w zakladzie,

f) Rejestracja w Krakowie podlega bezposrednio Naczelnej Pielegniarce.

.Archiwum Zakladowe
a) archiwizuje dokumentacje Zaktadu,
b) odpowiada 2za udostepnienie dokumentacji podmiotom i organom
uprawnionym na podstawie odrebnych przepisow,
c) porzadkuje, segreguje i systematyzuje archiwalia,
d) Archiwum Zakladowe podlega bezposrednio Naczelnej
Samodzielne stanowiska

1) Specjalista ds. Kontroli Zarzadczej
a) Realizuje zadania w zakresie kontroli zarzadczej,
b) odpowiada za opracowywanie rocznych planéw kontroli,
c) sporzadza projekty sprawozdan z przebiegu i rozliczenia kontroli,
d) wspélpracuje scisle z zastepca dyrektora ds. ekonomicznych,
e) podlega bezposrednio Dyrektorowi Zaktadu.

2) Audytor Wewnetrzny
a) zajmuje sie kontrola stanu faktycznego odnosnie funkcjonowania
gospodarki finansowej jednostki w zakresie srodkow uwzglednionych w
planie finansowym jednostki,
b) okresla i analizuje skutki uchybien,
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g)

przedstawia uwagi i wnioski w sprawie usuniecia uchybien oraz
usprawniania dziatalnosci bedacej przedmiotem audytu,

ocenia proces zarzadzania jednostka w szczegdlnosci poprzez okreslenie
zakresu uprawnien i odpowiedzialnosci oraz ochrone zasobow.

ocenia procedury przetargowe i stosowanie ustawy o zamoéwieniach
publicznych,

przeprowadza audyt poprzez zapoznanie sie z dokumentacjg stuzbowa,
uzyskiwanie wyjasnien i informacji od pracownikow komorek, ktoérych
dotyczy audyt wewnetrzny,

podlega bezposrednio Dyrektorowi Zakladu.

3) Koordynator ds. jakosci

a)
b)
<)
d)

€)

Odpowiada za przygotowanie Zakladu do przegladow zwigzanych z
certyfikacja Zaktadu,

nadzoruje i koordynuje zadania zwigzane z funkcjonowaniem standardow
wynikajacych z posiadanych przez Zaklad certyfikatéow jakosciowych,
zglasza Dyrektorowi propozycje rozwigzan organizacyjnych majacych na
celu poprawe jakosci w zakresach dzialania Zakladu,

wspolpracuje z kierownikami komorek organizacyjnych i powotanymi
Komitetami i Zespotami w celu realizacji zadan jakosciowych

podlega bezposrednio Dyrektorowi Zaktadu.

4) Specjalista ds. Obronnych i Rezerw

a)
b)

<)

realizuje zadania w zakresie obronnosci Zaktadu,

nadzoruje dokumentacje przygotowan Zakladu do militaryzacji zgodnie z
obowiazujacymi przepisami,

podlega bezposrednio Dyrektorowi Zakladu.

5) Pelnomocnik ds. przestrzegania Praw Pacjenta

a)
b)
<)
d)
€)

f)

g)

monitoruje przestrzeganie praw pacjenta

podejmuje dzialania interwencyjne zwiazane z realizacja praw pacjenta,
przyjmuje, analizuje oraz wyjasnia skargi pacjentow/pelnomocnikow
prawnych,

uczestniczy w procesie przygotowania odpowiedzi na skargi i wnioski
pacjentow,

wskazuje tryb postepowania skargowego w przypadku naruszenia praw
pacjentow,

wspolpracuje z Biurem Rzecznika Praw Pacjenta oraz organizacjami
pozarzadowymi dzialajacymi na rzecz praw pacjenta.

podlega bezposrednio Dyrektorowi Zakladu

6) Inspektor ds. Ochrony Radiologicznej

a)
b)

)

sprawuje nadzor nad sprawnym dzialaniem aparatury dozymetrycznej i
aktualnoscia ich swiadectw wzorcowania,

nadzoruje prawidlowe oznakowanie miejsc pracy w miejscach
promieniowania,

podlega bezposrednio Dyrektorowi Zaktadu
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7) Rzecznik Prasowy
a) wykonuje swoje obowigzki w oparciu o przepisy Ustawy Prawo Prasowe,
b) udziela dziennikarzom informacji zwiazanych z dziatalnoscia Zaktadu,
c) redaguje i rozpowszechnia komunikaty prasowe,
d) uaktualnia informacje znajdujace sie na stronie internetowej Zaktadu,
e) podlega bezposrednio Dyrektorowi Zaktadu.

8) Pelnomocnik Dyrektora ds. Ochrony Informacji Niejawnych
a) wykonuje zadania okreslone ustawa o ochronie informacji niejawnych,
b) zapewnia ochrong i kontrole informacji niejawnych,
c) podlega bezposrednio Dyrektorowi Zaktadu.

9) Pracownik Socjalny

a) organizuje miejsce w zakladach opiekunczo — leczniczych i domach opieki
spotecznej dla pacjentéw tego potrzebujacych,

b) pozostaje w stalym kontakcie z MOPS, udziela informacji oSrodkom
pomocy spotecznej w sprawach zwigzanych z pacjentami, a takze
przygotowuje dokumentacje (wnioski) o ubezpieczenie dla pacjentow
nieubezpieczonych

c) podlega bezposrednio Dyrektorowi Zaktadu.

10) Dietetyk Szpitala

a) uczestniczy w planowaniu jadlospisOw w oparciu o obowiazujaca
klasyfikacje diet,

b) kontroluje jakos¢ positkow,

c) prowadzi dokumentacje dotyczaca zywienia pacjentow,

d) przygotowuje pod wzgledem merytorycznym specyfikacje do przetargow
na zywienie pacjentow

e) udziela porad dietetycznych pacjentom Szpitala,

f) sporzadza dzienny zbiorczy raport zywieniowy,

g) sporzadza miesieczny raport kosztowy zywienia pacjentow,

h) podlega bezposrednio Naczelnej Pielegniarce.

11) Kapelani
a) petlnia poshuge duszpasterskg chorym przebywajacym w oddziatach
Szpitala. Wspieraja pacjentow moralnie i duchowo,
b) podlegaja organizacyjnie Dyrektorowi Zaktadu.

12) Inspektor Ochrony Danych
a) Zapewnia przestrzeganie przepisow o ochronie danych osobowych
zgodnie z ustawa o ochronie danych osobowych,
b) podlega bezposrednio Dyrektorowi Zakladu.

34.1.Wspolpraca poszczegolnych komorek organizacyjnych ma na celu racjonalna
gospodarke posiadanymi zasobami oraz realizacje zadan statutowych.
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2.W celu zwiekszenia efektywnosci wspoélpracy w Zaktadzie odbywaja sie cykliczne
spotkania, na ktérych omawiane sa mnajwazniejsze sprawy zwiazane 2z
funkcjonowaniem Zakladu:
1) cotygodniowe cykliczne spotkania kierownictwa z Dyrekcja Zakladu;
2) cotygodniowe cykliczne spotkania Dyrektora Zakladu z lekarzami kierujacymi
oddziatami szpitalnymi;
3) spotkania zespolow i komitetow powolanych na mocy dokumentow
wewnetrznych wydanych przez Dyrektora Zakladu.
3.Do wspolnych zadan komorek organizacyjnych Zakladu nalezy w szczegdélnosci:
1) realizacja zadan Zakladu okreslonych w przepisach prawnych,
2) inicjowanie dzialan stuzacych skuteczniejszej realizacji zadan Zaktadu,
3) dbatos¢ o nalezyty wizerunek Zaktadu,
4) dzialania na rzecz racjonalizacji zatrudnienia, wykorzystania czasu pracy i
potencjatu kadrowego,
5) personel medyczny wspolpracuje ze soba podczas udzielania Swiadczen
zdrowotnych,
0) zapewnienie pomocy merytorycznej, organizacyjnej oraz wsparcia w
procesie realizacji zakupoéw i inwestycji, W szczegdélnosci poprzez pomoc
pracownikow oraz oséb wspolpracujacych z Zakladem w przygotowaniu
opisow przedmiotu zamoéwienia i udzial pracownikéw i wspotpracownikow
w pracach komisji przetargowych

WARUNKI WSPOLDZIALANIA Z INNYMI PODMIOTAMI
WYKONUJACYMI DZIALALNOSC LECZNICZA

§ 15

W celu zapewnienia prawidlowosci diagnostyki, leczenia, pielegnacji i rehabilitacji
pacjentow oraz ciaglosci przebiegu procesu udzielania Swiadczen zdrowotnych zaktad
wspoldziala z innymi podmiotami leczniczymi, lekarzami i pielegniarkami
wykonujacymi dzialalnoS¢ lecznicza oraz osobami legitymujacymi sie fachowymi
kwalifikacjami do udzielania swiadczen zdrowotnych w okreslonym zakresie lub
okreslonej dziedzinie medycyny

§ 16

Wspoéldziatanie, o ktorym mowa w § 15 odbywa si¢ na podstawie stosownych
porozumien i umow o udzielanie swiadczen zdrowotnych, na warunkach i zasadach
okreslonych Statutem i Ustawa o dzialalnosci leczniczej.

OPLATY

§17

1. Optaty za wudostepnianie dokumentacji medycznej ustala sie w wysokosSci
maksymalnej, o ktorej mowa w art. 28 ust. 4 ustawy o prawach pacjenta

30



i Rzeczniku Praw Pacjenta. Kwotowe okreslenie tych oplat nastepuje w drodze
Zarzadzen Dyrektora, ktore stanowia zatacznik nr 1do niniejszego Regulaminu.

2. Oplaty, o ktorej mowa w ust. 1, nie pobiera sie w przypadku udostepnienia
dokumentacji medyczne;j:

1) pacjentowi albo jego przedstawicielowi ustawowemu po raz pierwszy w zadanym
zakresie i w sposob, o ktorym mowa w art. 27 ust. 1 pkt 2 i 5 oraz ust. 3 ustawy o
prawach pacjenta i Rzeczniku Praw Pacjenta

2) w zwiazku z postepowaniem przed wojewodzka komisja do spraw orzekania o
zdarzeniach medycznych, o ktorej mowa w art. 67e ust. 1. ustawy o prawach
pacjenta i Rzeczniku Praw Pacjenta

§18

1. Zaklad udziela swiadczen zdrowotnych finansowanych ze srodkow publicznych
ubezpieczonym oraz innym osobom uprawnionym do tych swiadczen, na
postawie odrebnych przepisow nieodptatnie, za czeSciowa odplatnoscia lub
catkowitg odptatnoscia.

2. Zaktad udziela takze sSwiadczen zdrowotnych osobom innym niz wymienione w
ust. 1 wylacznie za pelna odplatnoscia.

3. Swiadczenie udzielane osobom wymienionym w ust. 2 nie wplywaja na kolejnos¢
udzielanych swiadczen osob wymienionych w ust. 1.

4. Wysokosc optat za Swiadczenia, o ktorych mowa w ust. 1 i ust. 2 ustala Dyrektor
Zakladu w cenniku oplat, stanowiacym zatacznik nr 2 do niniejszego Regulaminu

§19

1. Obowiazki Zakladu w zakresie odbioru i transportu zwlok z oddzialow
szpitalnych, ich przechowywania, przygotowania w celu ich wydania oraz wydanie
osobie lub instytucji uprawnionym do ich pochéwku realizuje na podstawie
umowy podmiot zewnetrzny

2. Podmiot zewnetrzny, o ktorym mowa w ust.1. przechowuje zwloki nieodptatnie
nie dluzej niz 72 godziny, liczac od godziny w ktorej nastapita Smierc pacjenta.

3. Optlate za przechowywanie zwlok pacjenta przez okres dluzszy niz 72 godziny
uiszcza sie bezposrednio na rzecz podmiotu zewnetrznego, o ktorym mowa
w ust. 1. wedlug cennika podmiotu zewnetrznego w kwocie 70 zt za kazda kolejna
dobe.

§ 20

4. Oplaty rekompensujace koszty realizacji prawa pacjenta do kontaktu z innymi
osobami oraz dodatkowej opieki pielegnacyjnej (tj. nie polegajacej na udzielaniu
Swiadczen zdrowotnych), o ktérych mowa w art. 35 ust. 2 ustawy o prawach
pacjenta i Rzeczniku Praw Pacjenta ustala sie w wysokosci rzeczywiscie
poniesionych kosztow z tytutu realizacji tych praw.
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8§21

Optlaty uiszczane sa w kasie lub na rachunek bankowy Zaktadu.

POSTANOWIENIA KONCOWE
8 22

Niniejszy regulamin zostal zatwierdzony przez Dyrektora Samodzielnego Publicznego
Zakladu Opieki Zdrowotnej MSWiA w Krakowie na podstawie art. 23 ustawy
o dziatalnosci leczniczej.
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Zalacznik nr 1, wersja 2/2023 z dn. 22 maja 2023 r.
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Zatgcznik nr 1

ZARZADZENRIE NR 20/2023
Dyrektora Samodzielnego Publicznego Zakladu Opieki Zdrowotnej MSWiA w Krakowie

z dnia 09 sierpnia 2023 roku

w sprawie: odplatnosci za udostepnianie dokumentacji medycznef

g1

3. Na podstawie art. 28 ust.1 ustawy z dnia 6 listopada 2008r. 0 prawach
pacjenta i Rzeczniku Praw Pacjenta (Dz. U. 2023.1545 2 poézn. zm.)
za udostepnianie dokumentacji medycznej pobiera sie oplate.

4. Maksymalna wysokos¢ optaty wynosi odpowiednio :
1) za jedng strone wyciagu albo odpisu dokumentacji medycznej - 0,002,
2) za jedng strone kopii albo wydruku dokumentacji medyczne; -0,00007,

3) za udostepnienie dokumentacji medycznej na informatycznym nosniku

danych - 0,0004
— przecietnego wynagrodzenia w poprzednim kwartale, ogtaszanego przez

Prezesa Glownego Urzedu Statystycznego w Dzienniku Urzedowym
Rzeczypospolitej Polskiej , Monitor Polski”.

§2

Kwoty optat za udostepnianie dokumentacji medycznej sa ustalane
w oparciu o ww. akty prawne przez Zastepce Dyrektora ds. Ekonomicznych -
Glownego Ksiegowego SP ZOZ, w okresach kwartalnych, w drodze kolejnych

zalgcznikow do niniejszego zarzadzenia.
§3

Niniejsze zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem 09 sierpnia 2023r.
Jednocze$nie traci moc obowigzywania zarzadzenie nr 15/2019 z dnia

02 maja 2019r.
fracffowm

G med. Miche! Zabojsecz



Zalgcznik do zarzadzenia nr 20/2023

Odptatnos¢ za dokumentacje medyczna.
Podstawa wyliczenia.

Za udostepnienie dokumentacji medycznej poprzez sporzadzenie jej
wyciggow, odpisow lub kopii oraz na informatycznym nosniku danych,
podmiot udzielajacy $wiadczen zdrowotnych - SP  ZOZ MSWiA
w Krakowie pobiera oplate w nastepujacej wysokosci:

Optaty za udostepnienie dokumentacji medycznej
- w okresie 01.09.2023 r. - 30.11.2023 .

Optata za
rzestanie
Dokumentacja HESs L
Podstawa udostepnionej
medyczna N
wyliczenia - 1 strona L. dokumentacji
kos&¢é ciagu lub 1 strona kopii cawierajaca medycznej
WYSOKOSC e wyniki badari yeEnal
przecietnego odpisu (przesyika
ot obrazowych I
olecona za
wynagro ze'nla (plyta CD) p .e a :
w poprzednim potwierdzeniem
kwartale odbioru)
Zgodnie
maks. 0,002 | maks. 0,00007 | maks. 0,0004 goant
. . i z obowiagzujacym
przecietnego przecietnego przecigtnego .
; . . cennikiem
wynagrodzenia | wynagrodzenia wynagrodzenia o
Poczty Polskiej
II kwartal
* e
2023 r. 14,01 zt 0,49 zt 2,80 zt* 10,30 zt
7005,76 zi

*Optata nie jest pobierana za wykonanie kopii dokumentacji medycznej po
raz pierwszy w Zzadanym zakresie (nie dotyczy oplaty za przestanie).

Podstawa prawna:

Art. 28 Ustawa z dnia 6 listopada 2008 r. o prawach pacjenta i Rzeczniku
Praw Pacjenta (tekst jednolity Dz.U. 2022.1876 z pézn. zm.)




Zatgcznik nr 2

ZARZADZENIE Kr 10/2023

Dyrektora Samodzielnego Publicznego Zakladu Opieki Zdrowotnej
MSWIA w Krakowie

z dnia 26 kwietnia 2023 roku

1. Stosownie do zapisu § 18 ust. 4 Regulaminu Organizacyjnego SP ZOZ
MSWIA w Krakowie stanowigcego zalacznik nr 1 do Zarzadzenia
Dyrektora nr 14/2022 2z dnia 14 czerwca 2022r. ustalam wysoko§é
oplat (cen) za $wiadczenia zdrowotne udzielane osobom innym niz
uprawnione na podstawie odrebnych przepiséw do nieodptatnych

Swiadczen zdrowotnych - zalacznik nr 1 do niniejszego zarzadzenia.

2. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania Zz mocg

obowigzywania od dnia 01 maja 2023r.

Thr e ‘@?\; )

dr n. med. Michal Zabojs

Zatacznik 1 — wysokosé oplat (cennik)

Opr. Boguslaw Zugaj
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